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Аннотация. Статья посвящена актуальной теме организации самостоятельной работы студентов СПО, методам организации, мотивации деятельности студентов, описывается личный опыт организации внеаудиторной самостоятельной работы по общеобразовательным и специальным дисциплинам. Рассматривается роль самостоятельной работы в обучении высококвалифицированного специалиста.
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Актуальность изучения вопроса, организации самостоятельной работы определена несколькими причинами. Главным образом, она объясняется неготовностью участников образовательного процесса к осознанному изучению с использованием современных и педагогических технологий.
Методические рекомендации организации учебных занятий по управленческо -экономическим дисциплинам на основе реализации самостоятельной работы обучающихся

С учётом результатов, полученных во время констатирующего этапа, был разработан формирующий этап опытно-практической работы по организации самостоятельной работы студентов посредством разработки методических рекомендаций. 

Цель формирующего этапа: разработать и апробировать методические рекомендации по организации самостоятельной работы студентов управленческо - экономических дисциплин с целью повышения эффективности самостоятельной работы студентов.

Задачи формирующего этапа: 

1. Разработать методические рекомендации по организации самостоятельной работы студентов; 

2. Апробировать методические рекомендации в рамках занятий обучающихся 2 курса группы Э-121.

Преподаватель:

-разрабатывает самостоятельную работу по учебному курсу, отражая содержание самостоятельной работы обучающихся в рабочей программе по дисциплине, междисциплинарному курсу профессионального модуля;

-определяет объем учебного содержания и количества часов, отводимых на самостоятельную работу обучающихся;

-готовит пакет четких контрольно-измерительных материалов и определение периодичности контроля;

-определяет систему индивидуальной работы со студентами;

-своевременно доносит полную информацию о самостоятельной работе;
При организации самостоятельной работы преподавателю необходимо:

-отчетливо видеть роль данной работы в общей структуре учебного процесса;

-ориентироваться в требованиях определенного уровня овладения учебным материалом;

Критерии результативности технологии формирования готовности к самостоятельной работе обучающихся колледжа:
Критерий эффективности: наличие и достаточность всех необходимых компонентов технологии формирования готовности к самостоятельной работе;
Критерий действенности: положительная динамика уровней сформированности компонентов готовности обучающихся к самостоятельной работе.
Сопоставление и анализ результатов констатирующего и контрольного этапов опытно-практической работы демонстрирует рост эффективности самостоятельной работы студентов. Отмечено сокращение доли обучающихся, с уровнем «средний» эффективности самостоятельной работы студентов. Наблюдается значительный рост «высокого»  уровня эффективности самостоятельной работе, что говорит о пользе и доступности использования разработанных методических рекомендаций для организации самостоятельной работы студентов в рамках опытно-практической работы.

