Использование АИС Күнделік в процессе информатизации и цифровизации школы

[bookmark: _GoBack]Как и многие школы Казахстана, мы подключены к АИС Күнделік. Система предоставляет большие возможности для автоматизации рабочего места завуча, делопроизводителя, учителя. Процесс обучения в школе стал прозрачным, так как родители могут в режиме реального времени следить за успеваемостью своих детей, посещаемостью, выполнением домашнего задания. Также АИС Күнделік предусматривает использование дистанционного обучения, что особенно пригодилось во время карантина в 2019-2020 гг. И это – неоспоримые достоинства Күнделік.
Наши учителя школы прошли курсы компьютерной грамотности, которые проводили представители РИПКРНПРСО РК «Өрлеу». Поэтому проблем пользовательского аспекта не возникло. Возникающие в процессе работы вопросы решаются индивидуальными консультациями учителей, практическими семинарами. В период с мая 2022 г. по январь 2023 года 79 учителей (56%) прошли сертифицированные курсы «Основы цифровой грамотности и профессиональной работы в АИС «Kundelik», два завуча прошли курсы и получили Сертификат «Kundelik.Expert».
Важный шаг  - правильное распределение ролей. Так, завуч управляет учебной частью (определяет нагрузку учителей, задает периоды, составляет и следит за расписанием и т.д.); учитель-предметник – обеспечивает преподавание своего предмета (вводит КТП, проводит занятия, выставляет оценки, использует готовые или создает свои ЦОР);  классный руководитель – управляет классом (наполнение личных дел учеников, связь с родителями, учащимися и т.д.), администратор – обеспечивает поддержку всех участников процесса (разрешение текущих вопросов, консультации пользовательского аспекта и др.).  Если  каждый участник образовательного процесса грамотно выполняет функции, предусмотренные заданной ролью, то ни учителя, ни родители, ни ученики не испытывают дискомфорт при использовании  Күнделік.
Цифровизация журналов, дневников и другой школьной документации облегчает внутришкольный контроль. Завуч на своём рабочем месте проверяет и выполнение программы, и заполнение журнала предметником или классным руководителем. Посещаемость, движение учащихся также удобно контролировать в системе. Внеклассная работа контролируется в ДОД.
Активность в Күнделік родителей и учащихся напрямую зависит от работы классного руководителя. В системе можно и группы создавать, и объявления размещать, и блог вести. В Күнделік есть все условия для обеспечения обратной связи с учениками, родителями, предметниками. 
Хотелось бы обратить внимание разработчиков из АО ЦНИТ на следующее:
1. Каждую четверть заместителю директора по учебной части надо сдать отчёты по движению учащихся, цифровой отчёт по предметам, по выполнению учебной программы учителями и т.д. 
В Күнделік есть Отчёты, но, в большинстве случаев, их приходится дорабатывать вручную. Так, в отчёте успеваемости класса в списке отличников/хорошистов/ударников/неуспевающих имена учащихся не пишутся полностью, только сокращение. А в форме отчёта должны писаться полностью.
В цифровом отчёте по предмету нет градации по языку обучения. Также приходится дорабатывать в Excel. 
В списках учащихся, при выгрузке в таблицу, неплохо было бы добавить домашний адрес, так как эти данные запрашивают в течении года.
2. База данных Күнделік не связана с НОБД. Таким образом, администратор системы, как правило, выполняет двойную работу по заполнению БД. В НОБД этот вопрос решили, связав с ГБДФЛ РК. 
3. Переносить уроки с одного дня на другой приходится вручную в каждом классе, каждый урок. И, хотя эти случается не часто, занимает очень много драгоценного времени.
4. Функционал работы с расписанием большой. По классам, по учителям. Но формы, которая выводит всё расписание по школе в том виде, как мы распечатываем и утверждаем – нет. Приходится дорабатывать вручную.
 В то же время, АИС Күнделік позволила:
 1. Уйти от бумажных классных журналов, табелей успеваемости, талонов выбытия и др., так как документы в электронном формате, подписанные ЭЦП, имеют такое же законодательное право, как и в бумажном варианте. И это отлично!
2. Электронный дневник и журнал доступны в любое время, в любом месте (при наличии интернета).
3. Күнделік не надо специально устанавливать на компьютер. Достаточно зайти на сайт на любом устройстве, где есть интернет.

 Проанализируем всё вышесказанное:
	Внутренняя среда
	S  (свойства проекта, дающие преимущества перед другими в отрасли)
· Централизованность, единая база данных по всему Казахстану.
· ЦОР, соответствующие учебным программам РК.
· Универсальность – богатые функциональные возможности (рабочие места завуча, учителя, делопроизводителя).
	W (свойства, ослабляющие проект)
· Ориентация на конкретный браузер.
· Недостаточная автоматизация рутинных операций (в расписании уроки при переносе рабочих дней приходится переносить для каждого класса вручную, не строится расписание в той форме, которую распечатываем в школе и др.).


	Внешняя среда
	O  (внешние вероятные факторы, дающие дополнительные возможности по достижению цели)
· Независимость от операционной системы.
· Хорошая медийная поддержка.
	T  (внешние вероятные факторы, которые могут осложнить достижение цели)
· Организационные вопросы связи.
· Неполная зона покрытия Internet.
· Человеческий фактор.







