Формирование толерантности у дошкольников к детям с ООП
Толерантность означает отношение с пониманием к чувствам, мнению, поведению, мировоззрению другого человека (от латинского tolerantia – терпение). Синонимами являются терпимость, принятие, терпеливость.
Формирование толерантности – один из ключевых элементов воспитания особенно в современном обществе, где инклюзия становится неотъемлемой частью образовательного и социального пространства.
С раннего возраста дети начинают познавать мир, учатся взаимодействовать с окружающими и формируют представления о различиях между людьми. Именно в это период закладываются основы толерантного отношения к другим, в том числе детям с особыми образовательными потребностями.

Почему важно воспитывать толерантность у дошкольников? Потому что дошкольный возраст считается наиболее благоприятным для формирования социального поведения. Дети в этот период открыты для восприятия новых знаний, наблюдательны и активно перенимают модели поведения взрослых. Если не уделить внимания воспитанию толерантности в раннем возрасте, в дальнейшем могут возникнуть сложности в принятии различий между людьми, что негативно скажется на отношениях в обществе.

Толерантность помогает детям:

· Понимать и принимать других. Они понимают, что люди могут быть разными, но это не делает кого-то хуже или лучше.

· Развивать эмпатию. Сопереживание и умение видеть ситуацию с точки зрения другого человека.

· Справляться с конфликтами. Толерантность снижает вероятность агрессивного поведения, учит искать компромиссы и находить общий язык.

Для воспитания толерантности эффективны методы:
Произведения художественной литературы.

Сказки, истории и игры являются эффективным инструментом для воспитания толерантности. Они позволяют в легкой и доступной форме объяснить детям, что все люди разные, но одинаково важны. Например, через персонажей сказок можно показать, как разнообразие помогает справляться с трудностями.
Ролевые игры.

Педагоги и родители могут организовывать ролевые игры, в которых дети примеряют на себя роли людей с разными потребностями. Это позволяет развивать эмпатию и понимание.

Позитивные пример взрослых.

Дети часто копируют поведение взрослых. Если родители и воспитатели демонстрируют уважительное отношение к детям с особыми образовательными потребностями, это закладывает прочный фундамент толерантности.

Обсуждение эмоций и поступков.

Важно учить детей выражать свои эмоции и анализировать поведение, как свое, так и окружающих. Это помогает развивать эмоциональный интеллект и формирует уважительное отношение к другим.

Педагоги и родители играют ведущую роль в воспитании толерантности у дошкольников. Важно, чтобы их подходы к взаимодействию с детьми с ООП были едиными, и работа велась совместно. Родители могут поддерживать инициативы образовательных учреждений, участвовать в мероприятиях, направленных на развитие инклюзии, а также сами обучаться тому, как формировать толерантность у детей. 

В работе по формированию толерантности выделяют этапы:

 Когнитивный этап. Ребенок получает необходимую информацию о многообразии и отличиях людей в мире, об особенностях детей с ООП, их возможностях и ограничениях, о помощи, которая им требуется, а также о приспособлениях, необходимых им для жизни. 
В реализации данного этапа могут быть использованы:
* наглядные методы (рассматривание и обсуждение картин, иллюстраций, диафильмов, в которых показано поведение людей в окружающем мире, просмотр мультимедийных презентаций); 
*словесные методы (беседа, рассказ воспитателя);
* чтение художественной литературы.

Этап формирования эмоционально - оценочного отношения к детям с ООП. На данном этапе важно выработать у дошкольников положительные оценки по отношению к окружающим людям, независимо от их цвета кожи, внешности или особенностей психофизического развития. 
Здесь используются методы:
* личный пример педагога, родителей; 
*совместное обсуждение различных жизненных ситуаций, в которых присутствуют примеры не толерантного отношения к детям с ООП; 
*художественная литература т.к дети стремятся копировать действия и поступки любимых героев. 

 Этап формирования устойчивого толерантного отношения к детям с ООП. Детям необходимо показать пути противостояния насилию, жестокости, несправедливости, как и в какой форме можно не допустить этого; встать на чью - либо сторону, защитить интересы не только свои, помочь, проявить сочувствие, сопереживание. 
Используемые методы: 
*игровая, практическая деятельность; 
*поощрение в случае проявления ребенком толерантного отношения;
* создание ситуаций, предполагающих толерантное поведение.
При организации инклюзивного пространства в дошкольной организации важно решить следующие задачи:

1. Создание комфортной среды для пребывания всех участников инклюзивный практики;

2. Создание такой среды, которая способствует полноценному развитию личности каждого ребенка, а также направленной на повышение компетенций педагогов и родителей (законных представителей);

3. Создание системы педагогической работы в дошкольной организации таким образом, чтобы она учитывала актуальные приоритеты образования, быстро подстраивалась под текущие изменения извне, при этом не ущемляла потребностей детей и их семьи;

4. Формирование широкопрофильной команды специалистов дошкольной организации.


       Функционал педагога-психолога дошкольной организации:
       1. Диагностика: оценка учебной и социальной микросреды для организации оптимальных условий обучения и развития ребенка;
изучение особенностей когнитивной, эмоционально-волевой, коммуникативно-поведенческой и личностной сфер ребенка с ООП.
       2. Консультирование и оказание помощи педагогам в реализации индивидуальных развивающих программ, организации взаимодействия между детьми в учебном процессе;
формирование адекватного воспитательного подхода к ребенку с ООП.
       3. Коррекция: проведение занятий по коррекции эмоционально-волевых, коммуникативно-поведенческих и личностных нарушений, выявленных у «особых» детей; разработка методических рекомендаций, направленных на коррекцию выявленных нарушений у детей с ООП.
        Психолог  работает с детьми, педагогами, родителями.

Функционал логопеда дошкольной организации:

1.Знакомство педагогов и родителей с особенностями развития, методами работы с детьми с ООП;

2.Участие в проведении семинаров, "круглых столов", направленных на формирование толерантной культуры;

3.Формирование жизненно значимого опыта и развитие у детей с ООП когнитивных, речевых, моторных, социальных способностей.

Важное место в работе воспитателя должно занимать просвещение родителей и осуществляться через такие формы: презентации положительных сторон ребенка с ООП, социальная реклама, тренинги, игры, лектории для родителей, участие в родительских собраниях, индивидуальные и групповые консультации,  встречи со специалистами, распространение памяток, брошюр, буклетов, оформление стендов, публикации в средствах массовой информации, в сети Интернет. Эти формы педагогического просвещения помогают формировать толерантное отношение к детям с ООП, правильно организовать общение с ними.
Кроме того, необходимо включение родителей в совместную с детьми и педагогами социально-значимую деятельность по формированию у детей дошкольного возраста толерантного отношения к сверстникам с ООП. Это может быть организация совместных праздников, экскурсий, развлечений, Дней открытых дверей, круглые столы, организация выставок творчества.

Таким образом, в достижении задач формирования толерантности особая роль отводится дошкольному образованию как начальной стадии нравственного развития ребенка. Терпимость, уважение и умение строить отношения со сверстниками и взрослыми на основе сотрудничества и взаимопонимания должны прививаться с раннего возраста.

Воспитание толерантности у дошкольников – это не только вклад в развитие ребенка, но и важный шаг к построению инклюзивного общества. Дети, которые с раннего возраста учатся принимать и понимать других, вырастают более открытыми, эмпатичными и готовыми к взаимодействию в сложном и многогранном мире. Важно, чтобы воспитание толерантности стало неотъемлемой частью образовательного процесса в детских садах и семейного воспитания.

